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PLAN DE DEZVOLTARE PROFESIONALA
A PERSONALULUI DIN AUTORITATILE PUBLICE

realtzat de Academia de Administrare publicl
in parteneriat cu Agenlia de cooperare Internalionald a Germaniei (GIZ)

in semestrul I al unului 2019

INTRODUCERE. Dezvoltarea regionald echilibratd a Republicii Moldova, aliniat[ principiilor
politicii regionale a Uniunii Europene, constituie unul din obiectivele prioritare ale Guvernului
Republicii Moldova. Realizarea acestui obiectiv este posibild cu implicarea activd a autoritAlilor
centrale Ei locale, a celor care promoveazd"necesitdlile de dezvoltare la nivel local. in acest context este
evidentd necesitatea de modernizarc amodului de funcfionare a administraliei publice gi de activitate a
funclionarilor publici, Pentru a fi eficienJi in indeplinirea sarcinilor gi atributiilor ce le revin,
funcfionarii trebuie sd posede competenle solicitate de funclia pe care o delin, sd-gi evalueze continuu
necesitdlile de instruire qi sd le adapteze rnereu la schimbdrile permanente din administralie.

Cursurile de dezvoltare profesionald planificate vor contribui la dezvoltarea capacit[1ilor
autoritdlilor publice centrale gi locale, implicate in procesul de elaborare qi implementare a politicii de
dezvoltare regionald.

Planul de dezvoltare profesionald a personalului din autoritdlile publice a fost elaborat in
colaborare cu Agenlia de Cooperare International6 a Germaniei qi are labazd, analiza necesit6lilor de
instruire ale funcfionarilor din autoritdlile publice locale de nivelul int6i qi de nivelul al doilea
identificate de cdtre Academie.

SCOP. Consolidarea cunogtinfelor, dezvoltarca abilitdlilor gi modelarea atitudinilor/
compoftamentelor necesare pentru realizarca eficientd a atribuliilor de serviciu, prestarea unor servicii
publice calitative cetdfenilor, implementarea politicii de dezvoltare durabil6la nivel local gi regional,

OBIECTIVE:
- sporirea nivelului de profesionalism al funclionarilor din autoritalile publice;
- consolidarca capacitdlilor funclionarilor in domeniul elabordrii, implementdrii, monitorizarii gi

evaludrii pro gramelor/proiectelor de asistenld externd;
- dezvoltarea competenlelor de administrare eficientd a proprietadi publice;
- sporirea nivelului de respons abilizare a funcJionarilor privind desfbgurarea coreotd a procesului

de achizilie publicd gi evitarea conflictului de interese in cadrul acestui proces;
- sporirea nivelului de respectare a norrnelor de conduitd, evitarea conflictului de interese qi

eradicarea fenomenului de coruplie din serviciul public.
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Nr/
d.o Denumirea modulului/cursului Perioada

desfdquririi
Categoria de
participan{i

Durata
(ore academice)

1 Manngementul gi elaborareu
programelor/proiectelor. Iniliere in
managementul ciclului de proiect. Donatori
activi in RM, asistenta de dezvoltare a UE.
Cadrul instituJional Si mecanismul de
coordonare a asistenlei externe. Stabilirea
obiectivelor proiectului. Cadrul logic al
proiectului. Planificarea activitdlilor unui
proiect. Bugetul gi cerinlele contabile pentru
proiect. Propunere de proiect, cerere de
finanlare, Monitorizarea, evaluarea, lansarea 5i
implementarea proiectului.

11-15 martie Personal cu
funclii de

conducere/
execulie din

AAPL

40

2,

25-29 marlie 40

J.

Managementul proprietdlii publice,
Patrimoniul, proprietatea publicd, bunuri
proprietate publicd: definifii qi caracteristici.
Transmiterea bunurilor formate urnare a
proiectelor finanlate din FNDR qi alte surse.
Inventarierea bunurilor proprietate publicd.
Evidenfa patrimoniului public qi inregistrarea
bunurilor proprietate public6, Evidenfa
contabild a bunurilor proprietate publicd.
Documentalia primard de evidenfi contabild.
Evidenla contabild a bunurilor mobile Si
imobile,

04-05 marlie

Contabili din
AAPL

16

4. 17 -18 aprilie

I6

5.

Manugementul proprietdlii publice,
Patrimoniul, proprietatea publicd, bunuri
proprietate publicd: definilii gi caracteristici.
Cadrul juridic privind proprietatea publicd,
bunuri proprietate public6: clasificdri gi mod de
dobAndire. Transmiterea bunurilor formate
urnare a proiectelor finanlate din FNDR qi alte
surse, Inventarierea bunurilor proprietate
publicd, Evidenta patrimoniului public ai
inregistrarea bunurilor proprietate publicd.
Inregistrarea bunurilor mobile gi imobile,
Cadastrul Funclional Urban. Administrarea
proprietdtii publice.

05-06 maftie Specialiqti
pentru

reglementarea
regimului
funciar din

AAPL

1a
IO

6 18-19 aprilie

I6

7

Achizi(ii publice, Gestionarea conflictului de
interese tn procesul de achizilii publice,
Cadrul legal al achizitiilor publice. Sistemul
nafional de achizilii publice. Procedurile de
achizilie publicd, Managementul riscurilor.
Contractul de achizitie publicd. Gestionarea
contestafiilor formulate in procesul de achizifie
publicd. Etica profesionald in procesul de
achizi\ie publicb. Conflictul de interese.
Rdspunderea pentru incdlcarea regimului
conflictului de interese. Gestionarea
conflictelor de interese in domeniul achiziliilor
publice: practici internafionale,

18-22 martie Personal cu
tunclii de

conducere/
execu{ie din

AAPL

40

8. 08-12 aprilie

40
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