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Program Administrare publică  
Nivelul calificării conform ISCED - 7 

Domeniul general de studiu – 040 Ştiinţe administrative 

Domeniul de formare profesională – 0400 Ştiinţe administrative 

Numărul total de credite de studiu – 120 

Titlul obţinut – master în ştiinţe administrative 

Baza admiterii: diploma de studii superioare de licenţă (sau un act echivalent de studii) 
Limba de instruire: limba română  
Durata studiilor – 2 / 2,5 ani 

Forma de organizare - învăţământ cu frecvenţă / frecvență redusă  
 

1. Descrierea programului de studii  

Programul de master Administrare publică este destinat unui spectru larg de beneficiari interesați în 
cunoaşterea domeniului administrativ, a mecanismelor de funcționare a instituţiilor publice și raporturile 
acestora cu instituțiile politice, economice și sociale, funcţionarilor publici din administraţia publică 
centrală și locală, care își dezvoltă competențele și gradul de calificare profesională. Abordarea 

curriculară este interdisciplinară și are scopul de a dezvolta competențele absolvenţilor învăţământului 
superior ce țin de gestionarea și dezvoltarea sectorului public, planificarea prin utilizarea metodologiei 
inovative în domeniul elaborării și implementării politicilor publice, cât şi a mecanismelor de influenţare 
a acestora. Programul de master are o dimensiune aplicativă și îşi propune să deschidă calea 
profesionalizării în domeniul administrației publice. O componentă curriculară importantă, teoretică şi 
aplicativă, este dată de centrarea pe domeniul practic al administrației publice centrale și locale, gestiunea 
serviciilor publice, elaborarea și implementarea politicilor publice, a programelor și proiectelor, 
asigurând, pe de o parte, profesionalizarea în domeniu, pe de altă parte, prin componenta aplicativă, 
asigurând participarea și implicarea directă în actul guvernării. 
 

Codul 
Denumirea unității de curs / 

modulului 

Nr. total de 

ore 
Semestrul 

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

credite 
F.01. O.001 Instituţii şi mecanisme în 

administraţia publică 
150 I examen 5 

F.01.O.002 Administraţia publică centrală 150 I examen 5 
F.01.O.003 Sisteme politico-administrative 

comparate 
150 I examen 5 

F.01.O.004 M 1: Drept public 
Procedura administrativă 

Contencios administrativ 
150 I examen 5 

F.01.O.005 M 2: Drept privat 
Instituţii de drept al muncii și 
protecţiei sociale 

Instituţii de drept civil 

150 I examen 5 

F.01.O.006 Metode și tehnici de cercetare în 
științele sociale  150 I examen 5 

F.02.O.007 Administraţia publică locală 150 II examen 5 
S.02.A.008 

S.02.A.009 

Finanţe publice și buget 
Contabilitate în sectorul public 

150 II examen 5 

S.02.A.010 

S.02.A.011 

Managementul funcției publice 

Control financiar și audit în 
sectorul public 

150 II examen 5 

S.02.O.012 M 3:  Dezvoltarea comunitară 
Strategii de dezvoltare durabilă 

Urbanism și amenajarea teritoriului 
150 II examen 5 

S.03.O.013 Politici publice 150 III examen 5 
S.03. O.014 Gestiunea calităţii serviciilor 150 III examen 5 
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publice 

S.03.O.015 M 4: Comunicare și tehnici de 
secretariat 
Relaţii publice și comunicare în  
administrația publică 

Tehnici de secretariat 

150 III examen 5 

S.03.A.016 

 

S.03.A.017 

Managementul programelor și 
proiectelor în administrația 
publică 

Achiziții publice 

150 III examen 5 

S.03.A.018 

S.03.A.019 

Psihologia conducerii în  

administrația publică 

Psihosociologia organizaţiilor 

150 III examen 5 

S.03.A.020 

S.03.A.021 

Deontologia funcţionarului public 

Administrarea proprietăţii 
publice 

150 III examen 5 

Unitățile de curs la libera alegere  
L.01.G.023 Diplomația europeană: instrumente 

și politici 
150 I examen 5 

L.01.G.024 Concepția multidimensională a 
securității europene 

150 II examen 5 

L.02. G.025 Tehnologii informaţionale aplicate 150 I examen 5 
L.01-

02.G.026 

Modul psihopedagogic
1
 

Modul pedagogic 

Modul psihologic 

Didactica disciplinei 

Stagiul de practică 

150 II examen 5 

MINIMUL CURRICULAR NECESAR 

F.01.O.001 Istoria administraţiei publice 150  examen 5 

F.01.O.002 Inițiere în administrația publică 150  examen 5 

F.01.O.003 
Drept constituțional și instituții 
politice 

150  examen 5 

F.01.O.004 Teoria politică 150  examen 5 

F.01.O.005 Procese integraţioniste europene 150  examen 5 

F.01.O.006 Psihosociologia 150  examen 5 

 

  

                                                           
1
 Modulului psihopedagogic, va fi urmat într-o altă instituție de învățământ superior, în baza acordurilor 

interuniversitare. 
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Program Management  
Nivelul calificării conform ISCED - 7 

Domeniul general de studiu – 041 Ştiinţe economice 

Domeniul de formare profesională - 0413 Business şi administrare 

Program de master (M.P.) – Management 

Numărul total de credite de studiu – 120 

Titlul obţinut – master în ştiinţe economice 

Baza admiterii: diploma de studii superioare de licenţă (sau un act echivalent de studii) 
Limba de instruire: limba română  
Durata studiilor – 2 / 2,5  ani 

Forma de organizare - învăţământ cu frecvenţă / frecvență redusă  
 

1. Descrierea programului de studii  

Programul de master Management este destinat absolvenţilor de la specialităţile a căror activitate 
au un caracter managerial, economic, de drept, sau a altor specialităţi înrudite, pentru studierea 

aprofundată a principiilor şi mecanismelor  managementului public modern, a strategiilor şi analizei 
proceselor de management în organizaţiile publice, cât şi în cele private. Programul pregăteşte specialişti  
capabili să dea răspuns la cele mai stringente probleme ale managementului public, cât şi a mecanismelor 
economiei de piaţă din ţara noastră şi să explice interdependenţa şi rolul a diverse organizaţii ce pot 
contribui la consolidarea şi dinamizarea procesului de integrare economică europeană a Republicii 
Moldova, deschiderea spre valorile prioritare pentru afirmarea internaţională şi promovarea economiei 
naţionale pe arena mondială.  

Codul 
Denumirea unității de curs / 

modulului 

Nr. total de 

ore 
Semestrul 

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

credite 
F.01.O.001 Metodologia cercetărilor  

economice 
150 I examen 5 

F.01.O.002 Management organizaţional  150 I examen 5 
F.01.O.003  Managementul public 150 I examen 5 
F.01.O.004 Instituții si mecanisme în 

administrația publică  150 I examen 5 

F.01.O. 005 Managementul financiar 150 I examen 5 
S.01.A.006 M1: Relații economice 

internaționale 
150 I examen 5 

S.01.A.006 Relații economice de integrare 
europeană  

Relațiile valutar-financiare 

150 I examen 5 

S.02.O.007 Managementul proiectelor 150 II examen 5 
F.02.O.008 Finanțe publice și buget 150 II examen 5 
S.02.O.009 Marketing regional 150 II examen 5 
F.02.O.010 Contabilitate și audit public 150 II examen 5 

S.03.A.011 

S.03.A.012 
 

Managementul calității totale 

Managementul integrat al 

calității 
150 III examen 5 

S.03.A.013 

S.03.A.014 

 

Economia serviciilor 

Managementul serviciilor publice 150 III examen 5 

S.03.A.015 

S.03.A.016 

Psihologia managerială  
Leadership organizațional  150 III examen 5 

S.03.O.017 M2:Gestiunea afacerilor 

Managementul afacerilor mici și 
mijlocii 

Analiza impactului de reglementare 

150 III examen 5 

S.03.O.018 M3: Managementul resurselor 150 III examen 5 
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umane și reglementarea lor 
Managementul resurselor umane 

Dreptul muncii și protecției sociale 

S.03.A.019 

S.03.A.020 

 

 Managementul schimbărilor 

Managementul strategic  150 III examen 5 

Unitățile de curs la libera alegere 
L.01.G.023 Tehnologii informaţionale 

aplicate (economie) 
150 I examen 5 

L.01.G.024 Contracte comerciale  150 II examen 5 
L.02. G.025 Limba străină aplicată (l. engl.) 150 I examen 5 
L.01-

02.G.026 

Modul psihopedagogic
2
 

Modul pedagogic 

Modul psihologic 

Didactica disciplinei 

Stagiul de practică 

150 II examen 5 

MINIMUL CURRICULAR NECESAR 
F.01.001 Teoria economică  I 

/Microeconomie 
150  examen 5 

F.01.002 Teoria economică  II 
/Macroeconomie 

150  examen 5 

F.01.003 Management 150  examen 5 
F.01.004 Finanțe publice  150  examen 5 
F.01.005 Marketing  150  examen 5 
F.01.006 Bazele antreprenoriatului 150  examen 5 

 

  

                                                           
2
 Modulului psihopedagogic, va fi urmat într-o altă instituție de învățământ superior, în baza acordurilor 

interuniversitare. 
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Program Drept public 
Nivelul calificării conform ISCED - 7 

Domeniul general de studiu – 042 Drept 

Domeniul de formare profesională – 0421 Drept 

Program de master (M.P.) – Drept public 

Numărul total de credite de studiu – 90 

Titlul obţinut – master în drept 

Baza admiterii: diploma de studii superioare de licenţă (sau un act echivalent de studii) 
Limba de instruire: limba română  
Durata studiilor – 1,5 / 2  ani 

Forma de organizare - învăţământ cu frecvenţă / frecvență redusă  
 

1. Descrierea programului de studii  

Programul de master de profesionalizare la specializarea Drept public este direcţionat de a forma 
specialişti de înaltă calificare în domeniul dreptului prin orientarea spre soluţionarea problemelor în 
domeniul public, aplicarea legislaţiei naţionale în corelare cu legislaţia europeană şi soluționarea  
problemelor prin prisma legislaţiei în vigoare. Domeniul public este foarte dinamic, fiind într-o continuă 
modificare şi dezvoltare, iată de ce se impune necesară pregătirea continuă a personalului din autorităţile 
și instituțiile administraţiei publice.  

 Programul poate fi privit şi ca ofertă educaţională capabilă să ofere formarea unor competenţe 
necesare oricărui absolvent sau practician cu studii superioare din domeniul ştiinţelor juridice, economice, 
administrative, sau alt practician cu studii de licenţă. 

Codul 
Denumirea unității de curs / 

modulului 

Nr. total de 

ore 
Semestrul 

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

credite 
F.01.O.001 Organizarea statală a puterii 150 I examen 5 
F.01.O.002 Dimensiuni juridice ale 

parlamentarismului contemporan 
150 I examen 5 

F.01.O.003 M I. Metodologia şi  probleme 
actuale de cercetare în domeniul 

dreptului 
Metodologia dreptului  

Probleme actuale de cercetarea în 

domeniul dreptului 

150 I examen 5 

F.01.O.004 M II. Drept constituţional 
comparat 
Instituţii de drept constituţional în 
ţările UE  
Sisteme constituţionale a ţărilor 
membre a UE 

150 I examen 5 

S.01.O.005 Instituţia răspunderii juridice în 
dreptul public  

150 I examen 5 

S.01.O.006 Activitatea notarială a 
administraţiei publice 

150 I examen 5 

S.02.O.007 M III. Instituţii europene  

Drept instituţional al UE 

Reglementarea juridică a funcţiei 
publice în ţările UE 

150 II examen 5 

S.02.O.008 Mecanisme de asigurare a 

supremaţiei constituţiei 150 II examen 5 

S.02.O.009 M IV. Mecanisme de control în 

administraţia publică 
Controlul administrativ 

Controlul  jurisdicţional 

150 II examen 5 

S.02.A.010 

S.02.A.011 

Hermeneutica juridică 

Dreptul achiziţiilor publice 
150 II examen 5 
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S.02.A.012 

S.02.A.013 

Administrarea finanţelor publice  
Regimul juridic al actelor 

administrative 

150 II examen 5 

S.02.A.014 

S.02.A.015 

 

Garanţii privind dreptul la  muncă 
şi protecţie socială   
Particularităţile răspunderii  juridice 
în dreptul administrativ 

150 II examen 5 

Unitățile de curs la libera alegere 
L.01.G.016 Tehnologii informaţionale 

aplicate (drept) 
150 I examen 5 

L.01.G.017 Protecţia juridică a drepturilor 
omului prin prisma 

jurisprudenţei CEDO 

150 II examen 5 

L.02. G.018 Puterea executivă şi 
administraţia publică 

150 I examen 5 

L.01-

02.G.026 

Modul psihopedagogic
3
 

Modul pedagogic 

Modul psihologic 

Didactica disciplinei 

Stagiul de practică 

150 II examen 5 

MINIMUL CURRICULAR NECESAR 

FO.001 Teoria generală a dreptului 150  examen 5 
FO.002 Drept constituţional şi instituţii 

politice 
150  examen 5 

FO.003 Drept internaţional public 150  examen 5 
FO.004 Drept administrativ 150  examen 5 
FO.005 Drept civil şi procedură civilă 150  examen 5 
FO.006 Drept penal şi procedură penală 150  examen 5 

 

 

 

 

 

 

  

                                                           
3
 Modulului psihopedagogic, va fi urmat într-o altă instituție de învățământ superior, în baza acordurilor 

interuniversitare. 
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Program Anticorupție 
Nivelul calificării conform ISCED - 7 

Domeniul general de studiu – 042 Drept 

Domeniul de formare profesională – 0421 Drept 

Program de master (M.P.) – Anticorupție  
Numărul total de credite de studiu – 120 

Titlul obţinut – master în drept 

Baza admiterii: diploma de studii superioare de licenţă (sau un act echivalent de studii) 
Limba de instruire: limba română  
Durata studiilor – 2 / 2,5  ani 

Forma de organizare - învăţământ cu frecvenţă / frecvență redusă  
 

1. Descrierea programului de studii  

Programul în cauză este unul novator din punct de vedere al pregătirii profesionale a specialiştilor 
calificaţi în Anticorupţie. Programul dat poate fi privit şi  ca ofertă educaţională de pionierat capabilă să 
ofere formarea unor competenţe necesare oricărei unităţi. Totodată programul respectiv oferă posibilitatea 
de formare continuă a oricărui absolvent  sau practician cu studii superioare din domeniul ştiinţelor 
juridice, economice, administrative, sau alt practician cu studii de licenţă. 
Programul de formare profesională este fundamentat pe baza unui plan de învățământ, care include pe 
lângă cursurile fundamentale menite să fortifice competenţele generale o serie de cursuri de specializare 
care vor dezvolta competențele instrumentale specifice domeniului de formare profesională. 
Dat fiind faptul că programul de masterat este orientat spre dezvoltarea competenţelor instrumentale şi 
profesionale în perioada studiilor se va realiza o serie de lucrări şi  investigaţii individuale, proiecte de 

aplicare a cunoştinţelor în domeniul specializării şi stagiu în organele de resort.  

Codul 
Denumirea unității de curs / 

modulului 

Nr. total de 

ore 
Semestrul 

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

credite 
F.01.O.001 Concepţii actuale ale dreptului 150 I examen 5 
F.01.O.002 Instituții și mecanisme în 

administrația publică 
150 I examen 5 

F.01.O.003 M I. Metodologia şi  probleme 
actuale de cercetare în domeniul 
dreptului Metodologia dreptului 

Probleme actuale de cercetarea în 

domeniul dreptului 

150 I examen 5 

F.01.O.004 Calificarea infracţiunilor de 
corupţie 

150 I examen 5 

F.01.O.005 
 

M 2 Politici publice anticorupţie  
Politici anticorupţie la nivelul 
Uniunii Europene 

Politici naţionale anticorupţie 

150 I examen 5 

S.01.O.006 Aspecte criminologice privind 

infracţionalitatea funcționarilor 
publici şi a demnitarilor 

150 I examen 5 

F.02.O.007 Teoria funcției publice și a 
actelor administrative 

150 II examen 5 

S.02.O.008 Răspunderea contravenţională şi 
penală a funcționarilor publici şi 
demnitarilor 

150 II examen 5 

S.02.O.009 Drepturile omului în procesul 

penal 
150 II examen 5 

S.02.O.010 M 3. Drept international 
Drept internaţional  penal Asistenţa 
juridică internaţională în  materie 
penală 

150 II examen 5 

S.03.A.011 

S.03.A.012 

Competențe și proceduri de 

combatere a corupției 150 III examen 5 
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Sistemul naţional de integritate 

S.03.A.013 

 

S.03.A.014 

 

Procedura examinării 
infracţiunilor săvârşite de 
funcţionari publici şi demnitari 
Condiţii determinatorii ale 
calităţii şi eficienţei justiţiei 
contemporane 

150 III examen 5 

S.03.A.015 

 

S.03.A.016 

 

Reglementări internaţionale  şi 
naţionale privind prevenirea și 
combaterea corupției 
Mecanisme naţionale şi 
internaţionale de protecţie a 
drepturilor omului 

150 III examen 5 

S.03.A.017 

S.03.A.018 
 

Integritatea funcţionarilor publici 
şi a demnitarilor 

Prevenirea şi combaterea 
corupţiei în procesul achiziţiilor 
publice 

150 III examen 5 

S.03.A.019 

 

S.03.A.020 

Răspunderea disciplinară a 
funcționarilor publici şi 
demnitarilor 

Integritatea instituţională 

150 III examen 5 

S.03.A.021 

 

S.03.A.022 

Executarea sancţiunilor aplicate 
funcţionarilor publici şi 
demnitarilor 

Conflictul de interese 

150 III examen 5 

      
      

Unitățile de curs la libera alegere 
L.01.G.016 Tehnologii informaţionale 

aplicate (drept) 
150 I examen 5 

L.01.G.017 Protecţia juridică a drepturilor 
omului prin prisma 

jurisprudenţei CEDO 

150 II examen 5 

L.02. G.018 Puterea executivă şi 
administraţia publică 

150 I examen 5 

L.01-

02.G.026 

Modul psihopedagogic
4
 

Modul pedagogic 

Modul psihologic 

Didactica disciplinei 

Stagiul de practică 

150 II examen 5 

MINIMUL CURRICULAR NECESAR 

FO.001 Teoria generală a dreptului 150  examen 5 
FO.002 Drept constituţional şi instituţii 

politice 
150  examen 5 

FO.003 Drept internaţional public 150  examen 5 
FO.004 Drept administrativ 150  examen 5 

FO.005 Drept civil şi procedură civilă 150  examen 5 
FO.006 Drept penal şi procedură penală 150  examen 5 

 

 

 

 

                                                           
4
 Modulului psihopedagogic, va fi urmat într-o altă instituție de învățământ superior, în baza acordurilor 

interuniversitare. 
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Program Relații internaționale  
Nivelul calificării conform ISCED - 7 

Domeniul general de studiu – 031 Științe sociale și comportamentale  
Domeniul de formare profesională – 0312 Științe politice  
Program de master (M.P.) – Relații internaționale  
Numărul total de credite de studiu – 120 

Titlul obţinut – master în științe politice 

Baza admiterii: diploma de studii superioare de licenţă (sau un act echivalent de studii) 
Limba de instruire: limba română  
Durata studiilor – 2 / 2,5  ani 

Forma de organizare - învăţământ cu frecvenţă / frecvență redusă  
 

1. Descrierea programului de studii  

Programul în cauză este unul novator desfășurat în limbile română și engleză, necesar pentru 
aprofundarea cunoștințelor în domeniul teoriei şi practicii relaţiilor internaţionale, cooperării bilaterale şi 
multilaterale, analizei evoluţiei situaţiei internaţionale şi a proceselor de pe mapamond. Pregătirea 
specialiștilor la acest program este menită să asigure abordarea multidisciplinară, teoretică și praxiologică 
a sistemului relațiilor internaționale, cercetarea procesului construcției europene, proceselor politice 

europene și globale, problemelor securității naționale și internaționale, dezvoltării unui serviciu 
diplomatic performant. 

Specificul programului constă în dezvoltarea capacităților de aplicare a cunoștințelor teoretice din 
domeniul relațiilor internaționale în practica politicii externe a Republicii Moldova, cu scopul promovării 
intereselor naționale în contextul regional complicat. Fiind elaborat în baza cerințelor procesului de la 
Bologna, programul de master Relații internaționale  prin esența sa, asigură apelul la cadrul 
interdisciplinar de pregătire, prin prisma cercetărilor comparate.  

 

Codul 
Denumirea unității de curs / 

modulului 

Nr. total de 

ore 
Semestrul 

Forma de 

evaluare 

Nr. de 

credite 
F.01.O.001 Metodologia cercetării RI 150 I examen 5 
F.01.O.002 Mecanisme și instituții în 

administrația publică 
150 I examen 5 

F.01.O.003 Evoluția diplomației internaționale 
și naționale 

150 I examen 5 

F.01.O.004 Probleme actuale ale politicii 

externe a Republicii Moldova 
150 I examen 5 

F.01.O.005 Geopolitica contemporană 150 I examen 5 
F.01.O.006 Procese politice în UE 150 I examen 5 
F.02.O.007 Managementul proiectelor și 

programelor internaționale 
150 II examen 5 

F.02.O.008 Negocieri internaționale 150 II examen 5 
F.02.O.009 

 

Economic diplomacy (Diplomația 
economică)  150 II examen 5 

S.02.O.010 Intercultural Communication and 

Conflict Resolution (Comunicare 

interculturală și soluționarea 
conflictelor) 

150 II examen 5 

S.03.A.011 

S.03.A.012 

Sociologia relaţiilor internaţionale 

Politici sociale internaţionale 
150 III examen 5 

S.03.A.013 

S.03.A.014 

Diplomaţia practică 

Clivaje culturale și civilizaționale în 
spațiul european 

150 III examen 5 

S.03.A.015 

S.03.A.016 

Comunicarea politică  
Teoria conflictelor 

150 III examen 5 
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S.03.A.017 

S.03.A.018 

Servicii diplomatice   

Protocolul și ceremonialul de stat  150 III examen 5 

S.03.A.019 

S.03.A.020 

Studii de securitate 

Guvernanţa globală 
150 III examen 5 

S.03.A.021 

S.03.A.022 

Politici europene  

Guvernanța europeană 
150 III examen 5 

      
      

Unitățile de curs la libera alegere 
L.01.G.023 Tehnologii informaţionale aplicate 150 I examen 5 
L.01.G.024 Diplomația europeană instrumente 

și politici 
150 II examen 5 

L.01.G.025 Concepția multidimensionalăa 
securității europene 

150 I examen 5 

L.01-

02.G.026 

Modul psihopedagogic
5
 

Modul pedagogic 

Modul psihologic 

Didactica disciplinei 

Stagiul de practică 

150 II examen 5 

MINIMUL CURRICULAR NECESAR 

F.01.O.001 Istoria și teoria RI  150  examen 5 
F.01.O.002 Știința politică 150  examen 5 
F. 01.O.003 Construcție europeană  150  examen 5 
F .01.O.004 Conflictele internaționale 150  examen 5 
F. 01.O.005 Bazele diplomației 150  examen 5 
F.01.O.006 Organizații internaționale  150  examen 5 

 

                                                           
5
 Modulului psihopedagogic, va fi urmat într-o altă instituție de învățământ superior, în baza acordurilor 

interuniversitare. 


	Programul de master de profesionalizare la specializarea Drept public este direcţionat de a forma specialişti de înaltă calificare în domeniul dreptului prin orientarea spre soluţionarea problemelor în domeniul public, aplicarea legislaţiei naţionale ...

