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Anexa 8

Aprobat

la sedinta Senatului AAP,
Proces verbal nr. 4/5

din 16 mai 2017

REGULAMENT

privind organizarea si administrarea site-ului
Academiei de Administrare Publica

Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Regulamentul privind organizarea si functionarea site-ului Academiei de
Administrare Publica (in continuare — Regulament) este elaborat in scopul
transparentizarii activitatii institutiei (in continuare — Academie), asigurarii
accesului la informatia de interes public prin intermediul paginii oficiale a
acesteia in reteaua Internet, stabilirii cerintelor minime obligatorii privind Site-
ul Academiei, crearii imaginii pozitive a institutiei, precum si eficientizarii
interactiunii acesteia cu auditoriul-finta (studenti, audienti, cadre didactice,
personal, autoritdti publice, parteneri s.a.).

Prezentul Regulament determina structura, continutul si mecanismul publicarii
informatiei pe site-ul Academiei (in continuare — site), drepturile, obligatiile si
raspunderea subdiviziunilor structurale si a persoanelor responsabile.

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Hotararea Guvernului
Republicii Moldova nr. 188 din 03.04.2012 ,,Privind paginile oficiale ale
autoritatilor administratiei publice in reteaua Internet” (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 06.04.2012, nr. 70-71, art. 227).

Site-ul utilizeaza numele de domen www.aap.gov.md.

Gazduirea site-ului este asigurata de Centrul de Telecomunicatii Speciale, in
calitate de Operatorul tehnico-tehnologic al Guvernului.

Site-ul nu poate fi folosit in scopuri politice sau publicitare.

Capitolul 1. STRUCTURA SI CONTINUTUL SITE-ULUI

Structura site-ului reflectd Statutul Academiei, aprobat prin Hotararea
Guvernului Republicii Moldova nr. 225 din 26.03.2014 ,,Cu privire la
Academia de Administrare Publica” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
01.04.2014, nr. 78-79, art. 247), ca institutie de invatamant superior de stat,
subordonata nemijlocit Guvernului.
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Meniul de navigare al site-ului include directii principale de activitate a
Academiei: masterat, doctorat, dezvoltare profesionala, stiintifica,
internationald s.a., precum si informatii cu caracter general, noutati si contacte.
Site-ul include doua versiuni lingvistice: romana si engleza.

. Fiecare subdiviziune structurala si fiecare directie de activitate a Academieli

trebuie sa fie prezentata in mod distinct pe site.

Subdiviziunile structurale ale Academiei pot avea pagini web proprii in cadrul
domenului de baza aap.gov.md, tinand cont de design-ul acestuia.

Site-ul poate contine orice informatii cu caracter public, relevante pentru
activitatea Academiei si care prezintd interes pentru auditoriul-{inta al acesteia.
La publicarea pe site a datelor cu caracter personal se vor respecta, in mod
obligatoriu, prevederile Legii Republicii Moldova privind protectia datelor cu
caracter personal nr. 133 din 08.07.2011 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 14.10.2011, nr. 170-175, art. 492).

Capitolul 11l. MECANISMUL DE ADMINISTRARE SI PUBLICARE A
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INFORMATIEI PE SITE

Conducatorul fiecarei subdiviziuni Structurale, Tn calitate de furnizor de
informatie, este responsabil direct de prezentarea si actualizarea informatiei
veridice si complete ce tine nemijlocit de competenta si activitatea
subdiviziunii in cauza pentru a fi plasata pe site.

Tn cazul in care informatia (mai ales noutatile), care urmeaza s fie publicati
pe site, vizeaza doud sau mai multe subdiviziuni structurale, seful subdiviziunii
editoriale a Academiei va coordona elaborarea si prezentarea informatiei
respective.

Seful subdiviziunii editoriale a Academiei este responsabil, de asemenea, de
redactarea literard a versiunii romane a site-ului §i corectarea operativa a
eventualelor erori depistate.

Seful subdiviziunii editoriale a Academiei este responsabil si de obtinerea,
selectarea, redactarea si publicarca materialelor media (foto, video, audio) pe
site.

Traducerea site-ului in limba engleza poate fi asigurata de un traducator titular
sau prin contract, si/sau de personalul Directiei relatii internationale a
Academiei, si/sau de un profesor de engleza titular sau prin cumul al
Academiei.

Orice informatie, care urmeaza sa fie publicatd pe site, trebuie, Th mod
obligatoriu, sa fie aprobata de Rectorat (de regula, un prorector).
Administratorul site-ului este responsabil nemijlocit atat de plasarea
securitatii si calitatii acestuia.

Functiile administratorului site-ului sunt indeplinite, de regula, de un specialist
in tehnologii informationale al Academiei.
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Unele functii ale administratorului site-ului (in primul rand, cele de editor de
continut) pot fi delegate altor angajati, in limitele competentei acestora.
Regulamentele interne de organizare si functionare a subdiviziunilor
structurale, precum si fisele de post ale angajatilor, trebuie, In mod obligatoriu,
sd contina si prevederi referitoare la site.

Repartizarea exacta si nominald a obligatiilor in privinta site-ului se stabileste
prin ordinul Academiei.

Capitolul 1V. DREPTURI

Rectoratul Academiei are dreptul sa solicite, de la persoanele responsabile,
indeplinirea calitativa si operativa a obligatiilor functionale ale acestora ce {in
de site, in limitele competentei lor.

Orice subdiviziune structurald, in persoana conducatorului sau sau a unui alt
angajat al acesteia, imputernicit de acesta, are dreptul sa solicite publicarea
(sau modificarea, dupa caz) pe site a informatiei ce vizeaza activitatea
subdiviziunii, cu conditia respectarii prevederilor capitolului Il1.

Seful subdiviziunii editoriale a Academiei are dreptul sa solicite corectarea
erorilor literare (ortografice, gramaticale si stilistice) depistate in versiunea
romana a site-ului.

Persoana, responsabild de versiunea engleza a site-ului, are, de asemenea,
dreptul sa solicite corectarea erorilor identificate.

Orice subdiviziune structurald a Academiei are dreptul sa solicite elaborarea
si/sau administrarca unei pagini separate cu prezentarea argumentelor
respective.

Orice subdiviziune structurald a Academiei are dreptul sa solicite preluarea
functiei de administrator al acelui compartiment al site-ului care se refera la
activitatea acesteia, cu conditia prezentei, in componenta sa, a unui angajat
competent in domeniu.

Angajatii Academiei, care au contribuit considerabil la elaborarea si
dezvoltarea site-ului, pot fi premiati, prin ordinul Rectorului, conform
legislatiei In vigoare.

Capitolul V. OBLIGATII

Activitatea angajatilor Academiei ce tine de site este una din obligatiile
functionale importante ale acestora.

Obligatiile subdiviziunilor Academiei si ale personalului acestora sunt descrise
in capitolul 111 al prezentului Regulament.
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Capitolul VI. RASPUNDERE

Persoanele, responsabile pentru administrarea si publicarea informatiei pe site,
poarta raspundere functionald, disciplinard, materiala, administrativa si/sau
penald, dupa caz, conform legislatiei in vigoare.

Capitolul VII. DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament intra in vigoare incepand cu
Prezentul Regulament poate fi modificat, completat sau abrogat exclu3|v prin
Hotararea Senatului Academiei.

Conducatorii subdiviziunilor structurale ale Academiei vor completa, in termen
de o luna de la data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, regulamentele
interne de organizare si functionare si fisele de post ale angajatilor cu
prevederile ce tin de drepturile, obligatiile si raspunderea referitoare la site.
Modificarea conceptuala a site-ului si/sau redesignul acestuia trebuie, in mod
obligatoriu, sa fie aprobata prin ordinul Rectorului Academiei, iar elaborarea
unui site nou — prin hotararea Senatului acesteia.




