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Domeniul general de studiu:  041 – Științe economice 

Programul de master: Master de profesionalizare  –   Management 

Unitatea de curs:     Managementul financiar    
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ex. 

C – curs,  S- seminar, LI – lucru individual 

2 Scopul unităţii de curs: Formarea cadrelor profesioniste pentru sistemul administrației publice în 
conformitate cu prevederile Cadrului Naţional al Calificărilor. Cunoaşterea viziunilor teoretico-conceptuale  

privind managementul financiar precum și  metodele, procedeele de analiză şi a indicatorilor situaţiei 
financiare a întreprinderii . 

3 Obiective generale/standard ale  unităţii de curs: 
1. La nivel de cunoaștere: 

- să cunoască noţiunile specifice ale disciplinei „Managementului financiar”; 

- să cunoască funcţiile şi principiile managementului financiar; 
- să înţeleagă şi să respecte etapele elaborării şi fundamentării deciziilor financiare; 
- să însuşească metodele moderne de management financiar; 

 

2. La nivel de aplicare: 
- să identifice eventualele probleme cu care entitatea se confruntă în ceea ce priveşte realizarea 
echilibrului financiar, capacitatea sa de plată a datoriilor pe termen scurt sau lung, menţinerea sau 

majorarea profitabilităţii sale, precum şi asigurarea unei creşteri sustenabile a activităţii sale.  
- să identifice punctele forte şi slabe, oportunităţile şi riscurile la nivelul entităţii economice; 
- să aplice procedeele de compunere şi actualizare a fluxurilor băneşti; 
- să aplice metodele de evaluare a preţului obligaţiunilor, acţiunilor;  
- să utilizeze levierul în procesele de previziune financiară şi de fundamentare a deciziilor manageriale. 

 

3. La nivel de integrare: 
- să elaboreze planuri de anticipare şi gestiune a situaţiilor de criză şi recomandări în vederea evitării şi 
diminuării impactului efectelor negative ale acesteia;  

- să propună soluţii concrete în vederea maximizare a valorii de piaţă a întreprinderii; 
- să formuleze strategii şi tactici de gestiune a performanţelor şi riscurilor entităţii, să evalueze impactul 
factorilor financiari şi non-financiari asupra activităţii acesteia; 

- să elaboreze prognoze privind rata de creştere sustenabilă a entităţii date.  

4 Unități de conţinut ale cursului 
1.   Bazele metodologice de elaborare a sistemelor de asigurare a Managementului Financiar. 

2.   Valoarea în timp a banilor .  

3.   Evaluarea obligaţiunilor şi a acţiunilor .  
4.   Evaluarea riscurilor. 

5.   Gestiunea activelor şi pasivelor curente  

6.  Costul şi structura capitalului.  
7.  Finanţarea prin datorii pe termen lung .  

8.  Falimentul. Reorganizarea şi lichidarea. 

5 Lucrul individual: 

1. Studiul (notiţelor de curs, suportului de curs, 20 5. Pregătirea pentru lucrări de control, 5 
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Semnătura titularului de curs 

 

  ____________________ 

  

manualelor) şi documentare suplimentară în 
bibliotecă, pe internet, pe teren, etc. 

atestări semestriale 

2. Activităţi specifice de pregătire pentru 
seminar/laborator 

5 6.Consultaţii 5 

3. Realizarea de teme, referate, eseuri, traduceri, 

etc. 

15 7. Elaborarea unei cercetări privind 
problematica gestionării capitalului 

instituțiilor.  

30 

4. Activităţi practice 15 8. Examinare finală 15 

                              Total 110 

6 Metode de evaluare:   
Pentru evaluarea rezultatelor învăţării în cadrul disciplinei  Managementul financiar   se utilizează: 
Evaluarea curentă -  realizată pe parcursul procesului educaţional în cadrul cursurilor, seminarelor, 

consultaţiilor, testărilor semestriale obligatorii şi evaluării lucrului individual. Rezultatele evaluării curente se 
exprimă în note conform scalei de notare. Rezultatul evaluării curente constituie 60 % din nota finală. 

Evaluarea finală - realizată prin intermediul examenului, utilizând testul instituţional, alcătuit din 2 
subiecte a câte 3 sarcini, formulate pe nivele de complexitate: cunoaştere şi înţelegere, aplicare şi integrare.  
Nota de la examen constituie 40% din nota finală la disciplină. 
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